
En lA V i l l a Co ^ftrsa Ksta^lo de > U « T O L O ^ D , & los ot^ 
oe A Í M del S ^H d « boptlas^bre de nore^icntoo QUIACO , rcx. 
n l ^ s los «Icftbros qti« f o rma Corporael^n Huololi^al. h ^ 
bltodOBQ declarado ahiertA la «esl^n» la Sacre tarín dlA 
tura ta aota aatwrli^r «lue « i j i dlsouBl^n rytÁ aprobuda. £n uc: 
guidm. e l 0»PreiiiAeiite ouezita de que al 8r.Manuel Koralec. 
•e la kaliiA «^podido «oJi foeha anatro de ÁipData ¿ l i t ao » e l 
t i t a l e raapeatiro de propiedad de doa aetros anAdrodeft de tr-
msoo sepMlora) mué »oXiclt4m p r ^ l a e loa t r a i t e s y 

de sn lni«erte aorraspodiecte: de todo lo enal qued¿ ei,̂  
tarada la Corptfrñolis de oonformlond* A ^nttnukcl^n cU' 
ouoata jpor e l 0«Go)al9ioa^> JLe Inatruocl&af le quu or. 
Íooto ixl pernoAal téo^iloo nae deba ser r l r los plAatoloü 

are» do «ato Hnsiiolplo, «31 aumento l e hahín « s w > 
ta bo^ eontratai* o l pertotueclente S la Kaouoln ct'̂ : XlSaa, 
cual so l ic i taba un aacncoto aa sueldo de QALNO<« PO«»OH 
as siaoiPi i ' je porailtlaivlu un auolilo iscnsuiil de oljicuenta y 
elnoo pasos, ^« te sleT^t'a 4 9et«^ta, í f i n de ^¿re^.a u.) 
ayuJUmtA con uoa oorta retrlhaol^n, parí l a » prluieraií .. 
aoo<^lir^io««e eo r ia ta dti l o ej^uefito, ae oonoQ^ier<i aunesi-
to (me «c hace mértto, Sa aesiiida trato unu potloi-fn 
Fei^al neoba por e l Reoretarlc «LJI Ayiint<inlent<i, w l l o i t a n ! ' 

ur ausnoî lv de dJLes pcsop ftc eu Hueldo que 
|MPtlel¿& liio Uv z^ ' on cosaidcracl^u por 1a Cor}>oracior ^ û  
xprvhnü^if ddlsponicitdose que tanto e l amento sol ic i tado 
•1 peraonal de la Kseviela de KiñM OOMD e l del Secretario» lo 
peroiboa desde ol presente nea en adelanto* • oontii^u^ci^n, 
e l C»Presidiste.dio eurntn de que los tr«%bajo» de aportar-' 
en la ofrlle de La *I<lbertsd*f estabar pr^xisios ü terrixi;<rdc> 

l e cual y tottantlc en de rceur 
aoí̂  dei teaoro Biunloipul, iî -ibí.» sol io i todo el coucur^u poi 
i>al de loa veoliK>0,qiifo de tuena rotunt<ul ac Uac prcetn^c & 
e l l o y jf « t r o s bsn oontribiiíüa eon e feo t i ros para el paso ^ 
Jemale « . y q«ie oon eportnnldt»d daría cuenta de aa tersiiit»-
e i¿o tanto á esta Corpor(*oi¿n OOMD a l Superior Oobi'^mo del 
ftstado, de tedo lo ooal qiied¿ esterado e l ijrtmtaviento oon 
sst is faeolt fn. Jto aecuidn el propio G*Presldeiite di¿ oucsta 
d0 qoe de oenfomiditd oor la dl*posiol¿n ftuií»erior, babXa que 
d«4o dOMsitada en la Tesorería General del Kstndoi la cuntí 
dad de f lOZltliOfí mil quinientos r e i n t i ^ pe»o8, oincuenta 
•entaros. que en nonotia r i l l i a t a reenltd en las existencias 
de esta Tsaorerín Municipal, obrando en eate propia Ofiaina 
e l eosDirobaate reapeetiro del deposito r e f e r i d | quodasvlo au 
esta TtrUid esterada de a l io la Corporaoi6n« A eoutinuacién 
• • dlssoAo por el lyuntaR;iento, que e l C.Coalslonado de In»-
t r « e « i on , cresieniera en en ooMiaién referente I contratar 
e l s«rsoBal que deba aarr ir la Kacoela de l i f ios« puonto que 
es de nusir urfanoia que euwute antes reanude sus trebejos f l 
f l a n t e l áe que ae trata* So babioodo otro asunto de <i.ue tr%» 
MTp se lersaat^ l a a s e i ^ f firswodo la presente para confitan* 

#ia ante v i e l 8e#retiirlo;Dey f ¿ . 

/ 


